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Programme de formation

S.S.T Initiale.

2jours (14 heures)
Tout Pulic
Aucun

présentiel
4 minimum - 10 maximum (la session est annulée si le nombre minimum
n’est pas atteint)
24 mois (maintien et actualisation des compétences doit étre réalisé avant la fin de la
période de validité)
A partir de 1000€ par groupe.
SST certifié par le réseau Assurance maladie Risques professionnels / INRS

Inscription possible sous réserve de disponibilité et du respect de l'effectif réglementaire. Pour une formation
intra-entreprise, la date est définie avec le commanditaire apres analyse du besoin. Délai indicatif de mise en
ceuvre : 15 jours aprés validation de la proposition commerciale.

Formation pouvant étre financée directement par Uentreprise ou faire 'objet d’une prise en charge par un OPCO
ou tout autre financeur, selon les critéres d’éligibilité et les conditions propres a chaque dispositif. La prise en
charge n’est pas automatique et reste soumise a 'accord du financeur.

Intervenir face a une situation d’accident du travail

Contribuer a la prévention des risques professionnels dans Uentreprise.

Accueil.
Présentation des objectifs et des attentes de chacun.

1. S’approprier les enjeux de la prévention pour en situer 'importance dans son entreprise
2. Se positionner comme un des acteurs de la prévention dans son entreprise
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1. Repérer des dangers et informer les personnes qui pourraient y étre exposeées.
2. Déterminer des risques et leurs dommages potentiels

1. Supprimer ou a défaut réduire les risques sur lesquels il est possible d’agir directement

2. Transmettre aux personnes en charge de la prévention les éléments liés a toute situation dangereuse
repérée

3. Proposer, si possible, des pistes d’amélioration

1. Identifier le cadre juridique du réle du SST
2. Délimiter son champ d’intervention en matiére de secours

1. Mettre en ceuvre les mesures de protection décrites dans le processus d’alerte aux populations

2. ldentifier les dangers persistants et repérer les personnes qui pourraient y étre exposées

3. Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la victime au danger persistant sans s'exposer
soi-méme

1. Rechercher, suivant un ordre déterminé, la présence d’un (ou plusieurs) des signes indiquant que la
vie de la victime estimmédiatement menacée

2. Reconnaitre les autres signes affectant la victime

3. Prioriser les actions a réaliser en fonction des signes décelés et du résultat a atteindre

1. Définir les différents éléments du message d’alerte
2. Identifier qui alerter en fonction de l'organisation des secours dans 'entreprise
3. Faire alerter par la personne la plus apte ou alerter soi-méme

1. Choisir a Uissue de ’examen U'action ou les actions a effectuer

2. Réaliser action ou les actions choisie(s) en respectant la conduite a tenir indiquée dans le guide des
données techniques

3. Surveiller, jusqu'a la prise en charge de la victime par les secours spécialisés, 'amélioration ou
’aggravation de son état et adapter sa conduite si besoin

1. La victime saigne abondamment.
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. Lavictime s’étouffe.

. Lavictime se plaint d’un malaise.

. Lavictime se plaint de brilures.

. Lavictime se plaint d’'une douleur empéchant certains mouvements.
. La victime se plaint d’'une plaie qui ne saigne pas abondamment.

. Lavictime ne répond pas mais elle respire.

. Lavictime ne répond pas et ne respire pas

00N A~ WN

Evaluation théorique (QCM).

Evaluation pratique (tout au long de la formation).

Lors d’'une mise en situation d’accident simulée, le candidat devra montrer sa capacité a mettre en ceuvre
Uintégralité des compétences lui permettant d’intervenir efficacement face a la situation proposée.

Lors d’un entretien avec le formateur, le candidat devra répondre a un questionnement simple portant sur sa
connaissance du cadre réglementaire de Uactivité SST, et ses compétences en matiere de prévention.

Délivrance d’un Mémo SST.

La satisfaction de 'apprenant sera mesurée dans le but d’améliorer Uefficience de la formation (enquéte de
satisfaction).

Apres réussite aux épreuves certificatives, délivrance du certificat de Sauveteur Secouriste du Travail (SST),
valable 24 mois sous réserve du respect des conditions de maintien et d'actualisation des compétences.

Active, participative, directive par objectif.

Matériel informatique
Vidéoprojecteur

Support vidéo

Mannequin RCP (enfant, nourrisson)
Mannequin d’évacuation

Matériel de mise en situation

Plan d’action prévention

Plan d’intervention
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Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Les personnes en situation de handicap sont invitées a nous contacter afin d'étudier leurs besoins spécifiques et
les éventuels aménagements nécessaires a leur participation a la formation. Lorsque les besoins ne peuvent étre
satisfaits directement, Academy SecuFD mobilise ou oriente vers les ressources et partenaires adaptés.

Informations Essentielles

= Votre bonne humeur et votre plus beau sourire ! &5

Satisfaction
des apprenants
SST Initiale

= Prévoir le nécessaire pour prendre des notes.

Recommandation
de la formation
| SST Initiale

Répartition
des notes globales
SST Initiale

=

Taux de réussite

SST Initiale
Résultats arrétés a aodt 2026

Résultats arrétés a aolt 2026

d’apprenants
satisfaits

. Satisfaits et trés satisfaits (96,6 %)
0 Autres réponses (3,4 %)
Indicateur de satisfaction spécifique

Les résultats présentés ci-dessus sont issus
des actions combinées SST Initiale.

A cette formation : en cours de consolidation.

Résultats arrétés a aot 2026

100 %

recommandent
cette formation

. Recommandent la formation (100 %)
’f) Ne recommandent pas la formation (0 %)

Indicateur de satisfaction spécifique
o A cette formation : en cours de consolidation.
Les résultats présentés ci-dessus sont issus
des actions combinées SST Initiale.

Résultats arrétés a aolt 2026

34%

138%

Note moyenne

9,10/10

31,0%

® 5/10(310%)
5/10 (3,4 %)

@ 10/10(51.7%)
8/10 (13,8 %)

Indicateur de satisfaction spécifique

a cette formation : en cours de consolidation.
Les résultats présentés ci-dessus sont issus
des actions combinées SST Initiale.

100 %

de réussite
aux formations
évaluées

@ Réussis (100 %)
@) Non réussis (0 %)

Indicateur de satisfaction spécifique

A cette formation : en cours de consolidation.
Les résultats présentés ci-dessus sont issus
des actions combinées SST Initiale.

Contact/ renseignements et inscriptions

Academy SecuFD
Tél.: 07.44.71.86.77
E-mail : contact@academysecufd.com
Site internet : www.academysecufd.com
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